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ПОЛОЖЕНИЕ
о противодействии коррупции
в МАДОУ детский сад № 35


1. Общие положения

1.1. Данное положение о противодействии коррупции (далее – Положение) разработано для МАДОУ детский сад № 35 на основе  Федерального закона от 25.12.2008 № 273-03 «О противодействии коррупции», Закона Мурманской области от 26.10.2007 № 898-01-ЗМО «О противодействии коррупции в Мурманской области».
1.2. Настоящим Положением устанавливаются основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.
1.3. Для целей настоящего Положения используются следующие основные понятия:
1.3.1.	Коррупция:
· злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;
· совершение деяний, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, от имени или в интересах юридического лица.
1.3.2.	 Противодействие коррупции - деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий:
· по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции);
· по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию
коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией);
· по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.

1.4.	Основные принципы противодействия коррупции:
· признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина;
· законность;
· публичность и открытость деятельности государственных органов и органов местного самоуправления;
· неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
· комплексное использование политических, организационных, информационно-пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер;
· приоритетное применение мер по предупреждению коррупции.

2. Основные меры по профилактике коррупции

2.1. Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер:
· формирование в коллективе нетерпимости к коррупционному поведению;
· антикоррупционная экспертиза локальных актов и их проектов;
· проведение мероприятий по разъяснению работникам образовательного учреждения и родителям (законным представителям) воспитанников законодательства в сфере противодействия коррупции.

3. Основные направления деятельности
по повышению эффективности противодействия коррупции

3.1. Создание механизма взаимодействия органов управления с органами местного самоуправления, с общественными и муниципальными комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского общества.
3.2. Принятие локальных, административных и иных мер, направленных на привлечение работников и родителей (законных представителей) воспитанников к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе и у родителей (законных представителей) воспитанников негативного отношения к коррупционному поведению.
3.3. Совершенствование системы и структуры органов самоуправления, создание механизмов общественного контроля за их деятельностью.
3.4. Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности МАДОУ детский сад № 35.
3.5.Обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ услуг для обеспечения нужд МАДОУ детский сад № 35.
3.6. Создание условий для уведомления родителями (законными представителями) воспитанников в письменной форме администрации МАДОУ детский сад № 35 и общественного инспектора по охране детства                                    обо всех случаях вымогания у них взяток работниками образовательного учреждения.



4. Организационные основы противодействия коррупции

4.1.	Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие коррупции, осуществляют:
· заведующий МАДОУ детский сад № 35;
· старший воспитатель МАДОУ детский сад № 35;
· педагог – психолог;
· общественный инспектор по охране детства.                                   
4.2.	Заместитель по УВР:
· разрабатывает проекты локальных актов по вопросам противодействия коррупции;
· принимает заявления работников образовательного учреждения, родителей (законных представителей) воспитанников о фактах коррупционных проявлений должностными лицами;
· направляет в рабочую комиссию по противодействию коррупции свои предложения по проведению антикоррупционной деятельности в МАДОУ детский сад № 35;
· осуществляет антикоррупционную пропаганду всех участников образовательных отношений;
· обеспечивает соблюдение работниками МАДОУ детский сад № 35 Правил внутреннего трудового распорядка;
· подготавливает документы и необходимые материалы для привлечения работников к дисциплинарной ответственности;
· подготавливает планы противодействия коррупции и отчеты о реализации коррупционной политики в образовательном учреждении;
· взаимодействует с правоохранительными органами, органами прокуратуры; предоставляет в соответствии с законодательством РФ информацию о деятельности МАДОУ детский сад № 35.
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INOJOXEHHUE
0 NPOTHBOACHCTBUHU KOPPYNIHH
B MAJIOY nerckuii cag Ne 35

1. O0mue mojaoKkeHud

JlanHo€e 1moONOXEeHHE O MNpPOTHBOAEHCTBMH KOPPYNLIHH (nalee —
ITonoxenne) paspaborano mus MAJIOY ngerckuit cam Ne 35 Ha ocHOBe
QenepanbHoro 3akoHa o1 25.12.2008 Ne 273-03 «O npoTHBOAEHCTBHH
Koppynuuu», 3akoHa MypmaHckoi obnactu ot 26.10.2007 Ne 898-01-3MO «O
IPOTHBOAEHCTBHH KOPPYNIUU B MypMaHCKOM oGacTuy.

1.2. Hacrosmum IlonoxeHHeM ycTaHABIMBAIOTCA OCHOBHBIE IPUHIUIBI
NPOTHBONAEHCTBUS  KOPPYNLHMH, IMpaBOBBIE M OPraHM3alMOHHBIE OCHOBEI
OpeNynpexXJeHusl KOoppynuuu u OopbOH ¢ Hell, MUHUMH3AUUH © (HJIH)
JUKBUIALHUHK MMOCIENCTBUNA KOPPYNIIMOHHBIX MPaBOHAPYINECHUH.

1.3. JIna mnene# nHactosmero IlonoXeHHS HCHONB3YIOTCS CHeAyIOMIde
OCHOBHBIE€ MOHSTHS:

1.3.1. Koppynnus:

* 3joymoTpeblieHHE CIyXeOHBIM IOJOXXEHHEM, Jada B3ATKH, INOJydEeHHE
B3ATKH, 3J0ynOoTpeOieHHe MOJHOMOYHUSIMH, KOMMEpPYECKHH NOAKYNn Ju6O HHOE
HE3aKOHHOE€ HCIOJb30BaHHE (HU3UYECKHM JHIOM CBOEro JOJKHOCTHOTO
IOJIOXKEHHS BONPEKH 3aKOHHBIM HMHTepecaM o0mecTBa M rocymapcTBa B I€NAX
NOJIyYeHHUt BHITOABI B BHUJAE JE€HEr, IEHHOCTEH, MHOTO HMYINECTBA HJIH YCIYT
HMYIECTBEHHOr0 XapakKTepa, HHBIX HMYIIECTBEHHBIX MpaB Add ce0d HIM A4
TPEThUX JHUI JHOO HE3aKOHHOE MPEeJOCTaBICHHE TAKOW BBHITOABI YKa3aHHOMY
AUy APYTUMH QU3UYECKUMHU JIHI[AMH;

" COBEpINCHHE NESIHHUM, YKa3aHHBIX B HOANYHKTE «a» HACTOSIIEr0 MyHKTA, OT
HMEHH HJIH B HHTEpecaX IPUAUIECKOro JIHIIA.

1.3.2. IlpotuBonelicTBHE KOPPYHUHH - JAEeATENbHOCTH (eaepanbHBIX
OpPraHOB roCyI1apCTBEHHON BJIAaCTH, OPTaHOB FOCYJapCTBEHHOMN BIAaCTH CYOBEKTOB
Poccuiickoii @enepanuu, OpPraHoB MECTHOTO CaMOYIpaBl€eHHS, HHCTHTYTOB
rpaXIaHCKoOro oOmecTBa, OpraHu3amui W (GU3HYECKHX JHIl B Mpeaenax HX
IIOJTHOMOYUN:

" 10 OpeayIpeXIeHHIO KOpPpYyHNUUH, B TOM YHCJIE [0 BBIIBIECHHUIO U

NoCHeAyHImeMy YCTPAaHEHUIO NPUYUH KOPPYNUUHU (IpodUIaKTHKA KOPPYIIIUHK);

" 1[0 BBIABJICHHIO, NPEAYNPEXKICHHUIO, MPECEYEHHUIO, PACKPBITHIO H

paccieI0oBaHUIO

KOPPYHNIHMOHHBIX NpaBoOHapyumeHui (6oppba ¢ Koppymniuei);

* O MHHHMH3AOHH W (WJIM) JUKBANANHH MOCIEACTBHH KOPPYIIHOHHHX

npaBOHApyLIECHUH.




